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1. incheierea contractului individual de munca

Notiune, parti si trasaturi caracteristice

Raportul dintre lege, contractul colectiv si individual de munca

Conditii generale si speciale la incheierea contractului individual de munca
Obligatia de informare si consultare

Registrul de evidenta al salariatilor

Forma contractului

2. Continutul contractului individual de munca
= (lauze generale si speciale
* Timpul de munca si de odihna
* Sistemul de salarizare

3. Tipuri de contracte de munca
B Contractul de munca pe duratd determinata
B  Munca prin agent de munca temporara
B Contractul de munca cu timp partial

4. Modificarea si suspendarea contractului individual de munca
B Modificarea unilaterala
B Delegare
B Detasare
B Cazurile de suspendare

S. Protectia salariatilor la locul de munca
B Protectia salariatilor in cazul transferului de intreprindere, a concedierii
colective si a insolvabilitatii angajatorului

6. Incetarea contractului individual de munci
B Incetarea de drept
B incetarea prin acordul partilor
B Concedierea
B Demisia

7. Raspunderea in dreptul muncii
B Réispunderea disciplinara
B Rdispunderea patrimoniald



B Raspunderea contraventionald
B Raspunderea penala

DREPTUL COLECTIV AL MUNCII

8. Partenerii sociali si reprezentantii salariatilor
B Organizatiile sindicale si1 patronale
B Reprezentantii salariatilor

9. Dialogul social
B Notiune, parti, domenii, niveluri si structura
B CES CNTDS si comisiile de dialog social

10. Negocierea si contractul colectiv de munca
B Negocierea colectiva si reprezentativitatea (caracteristici, camp de aplicare,
durata, functii, procedura, criteriile de reprezentativitate si procedura
constatdrii si durata valabilitatii acesteia)
B Contractul colectiv de munca (trasaturi, natura juridicd, parti, inregistrarea
si publicitatea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea, efecte)

11. Conflictele de munca si jurisdictia muncii
= Notiune, clasificare, parti
= Procedura de solutionare
= Dreptul la greva

DREPTUL SECURITATII SOCIALE

12. Sistemul public de pensii. Specificul pensiei avocatilor
B Notiune, forme
B Conditii de realizare
B Stabilirea si plata pensiilor
B Ajutorul de deces

13. Concedii si indemnizatii de asigurari sociale

Indemnizatii pentru incapacitate temporard de munca
Indemnizatii de maternitate, de risc maternal, de carantina
Asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale
Indemnizatia si concediul de crestere si ingrijire a copilului

14. Alocatii

Alocatia de stat pentru copii

Alocatia familiala complementara

Alocatia de sustinere a familiei monoparentale

15. Jurisdictia in domeniul securitatii sociale
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